Piéces obligatoires a fournir pour une candidature a un poste de personnel

enseignant :

(Elles doivent étre scannées en UN SEUL FICHIER au format PDF de maniere lisible et dans
le bon sens de lecture en respectant 1’ordre des pieces indiqué)

O
O

Lettre de motivation obligatoire (de préférence manuscrite)

Curriculum vitae détaillé reprenant tous les postes occupés et toutes les
missions effectuées

Diplomes de I’enseignement supérieur

Dernier arrété de promotion (pour les titulaires de 1’Education nationale
francaise)
Dernier rapport d’inspection/de visite ou rapport sur la maniere de servir ou
références

Certificats de travail/attestations d’emploi dans des établissements
d’enseignement

Pi¢ce d’identité en cours de validité (passeport pour les non-vietnamiens ou
carte nationale d’identité)

Tout document ou information susceptible de valoriser la candidature
(lettres de recommandation ou références ...)

Pieces obligatoires a fournir pour une candidature a un poste de personnel

non-enseignant :
(Elles doivent étre scannées en UN SEUL FICHIER au format PDF de maniere lisible et dans
le bon sens de lecture en respectant 1’ordre des pieces indiqué)

O
O

Lettre de motivation obligatoire (de préférence manuscrite)

Curriculum vitae détaillé reprenant tous les postes occupés et toutes les missions
effectuées

Diplomes de I’enseignement supérieur, de certificats de travail/attestations
d’emploi, de lettres de recommandation

Certificats de travail/attestations d’emploi justifiant les postes occupes

Piece d’identité en cours de validité (passeport de préférence ou carte nationale
d’identité)

Tout document ou information susceptible de valoriser la candidature (lettres de
recommandation ou références ...)



